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Yrkesstrukturen i Sverige 2010 
Yrkesregistret med yrkesstatistik 
The occupational structure in Sweden 2010 – Occupational statistics based on the Swedish 
occupational register 

I korta drag 
Hög andel bagare och konditorer bland utrikesfödda 
Utrikesfödda utgjorde 13 procent av de anställda i åldrarna 16-64. Det yrket 
med flest anställda som var utrikesfödda var Vårdbiträden, personliga assisten-
ter m.fl. där 33 300 individer var anställda av totalt 151 800 i riket. Inom yrkena 
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl, Hotell- och kontorsstädare m.fl, Un-
dersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. fanns drygt en femtedel av alla anställda 
som var utrikesfödda.  
Det yrke med störst andel utrikesfödda var Bagare och konditorer med 41 pro-
cent.  

Få kvinnor i toppen 
Totalt inom yrkesgruppen Verkställande direktörer och verkschefer var 13 pro-
cent kvinnor, 87 procent var män. 

Av alla kvinnor som var chefer var 3 procent Verkställande direktör eller verks-
chef, medan 12 procent av männen som var chefer tillhör motsvarande chefs-
grupp. Det var något vanligare bland chefer som var män att de var Chef för 
särskilda funktioner, 29 procent av männen jämfört med 27 procent av kvinnor-
na. En större andel av kvinnorna var Drift- eller verksamhetschef, 70 procent av 
kvinnorna, jämfört med 59 procent av männen. 

Lägre medianålder inom bemanningsföretag 
Det största yrket bland bemanningsföretag 2010 var Lagerassistenter m.fl. Det 
var också det största yrket för män inom bemanningsföretag. Medianåldern i 
riket för yrket var 39 år för både män och kvinnor medan medianåldern för de 
som var anställda inom bemanningsföretag var 25 år för män och 24 år för 
kvinnor. För män var det en skillnad på 14 år och för kvinnor en skillnad på 15 
år. 

Största yrket för kvinnor som var anställda i bemanningsföretag var Övrig kon-
torspersonal. Medianåldern för kvinnor i riket var 46 år medan medianåldern 
för kvinnor inom bemanningsföretag var 28 år.  
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Statistiken med kommentarer 

Yrkesstrukturen i riket 2010 
En femtedel av de anställda arbetade inom yrkesområdet Service-,  
omsorgs- och försäljningsarbete 
Tabell 1 visar yrkesstrukturen 2010 efter yrkesområde, enligt Svensk yrkesno-
menklatur (SSYK96) på ensiffernivå. Det största yrkesområdet för anställda, 
16-64 år, var Service-, omsorgs- och försäljningsarbete. Två av tio anställda 
hade ett yrke inom detta område. Yrkesområdet omfattar yrken som Underskö-
terskor, sjukvårdsbiträden m.fl, Hovmästare, servitörer och bartenders och 
Butikskassörer. Det andra och tredje största yrkesområdet var Arbete som krä-
ver kortare högskoleutbildning samt Arbete som kräver teoretisk specialistkom-
petens. Båda områdena omfattar yrken som kräver högskolekompetens till ex-
empel Läkare, Sjuksköterskor, Ingenjörer. Totalt arbetade 37 procent av de  
anställda inom dessa två områden. De två minsta yrkesområdena var Arbete 
inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske samt Militärt arbete. 

 

 
Tabell 1. Antal anställda 16-64 år efter yrkesområde i riket 2010 

 
1 SSYK1 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar andelarna inte alltid till 100. 

 

 

 

 

 

Yrkesområde1

Totalt
Antal 

kvinnor
Antal 
män

Ledningsarbete 243 100 80 800 162 400
Arbete som kräver teoretisk specialistkompetens 719 700 382 900 336 800
Arbete som kräver kortare högskoleutbildning 757 000 406 700 350 300
Kontors- och kundservicearbete 330 400 223 100 107 300
Service-, omsorgs- och försäljningsarbete 804 700 607 400 197 300
Arbete inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 33 800 9 500 24 400
Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning 359 200 18 300 340 800
Process- och maskinoperatörsarbete, transportarbete m.m. 378 300 59 500 318 800
Arbete utan krav på särskild yrkesutbildning 231 200 126 000 105 200
Militärt arbete 10 900 600 10 300
Uppgift saknas 160 200 66 000 94 200

Totalt 4 028 500 1 980 800 2 047 700
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Diagram 1 visar yrkesstrukturen efter yrke (SSYK96 fyrsiffernivå) för de 30 
största yrkena i riket 2010. De två största yrkena, Undersköterskor, sjukvårds-
biträden m.fl. och Vårdbiträden personliga assistenter m.fl. hänförs båda till 
yrkesområdet Service-, omsorgs- och försäljningsarbete. Båda dessa yrkes-
grupper var klart kvinnodominerade med 93 procent kvinnor och 7 procent män, 
respektive 82 procent kvinnor och 18 procent män.  

Största yrket med mansdominans var Företagssäljare  med 71 procent män och 
29 procent kvinnor. Yrket med jämnast könsfördelning var Läkare där fördel-
ningen var 49 procent kvinnor och 51 procent män. Definitionen av jämn köns-
fördelning är att andelen kvinnor respektive män i en grupp är 40 till 60 procent. 
Sett ur den aspekten hade även yrkena Kockar och kokerskor samt Universitets 
och högskolelärare jämn könsfördelning av de 30 största yrkena i riket.  

 
Diagram 1. De 30 största yrkena i riket för anställda 16-64 år, 2010 

 

 
 

 Antal kvinnor: 1 132 025 Antal män: 733 571 

 Andel kvinnor: 61 % Andel män: 39 % 
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Yrkesfördelningen på den svenska 
arbetsmarknaden i storstadskommunerna 
80 procent av alla Systemerare och programmerare var män. 
Tabell 2 visar de 10 största yrkena för respektive storstadskommun samt för 
riket. Största yrket i Stockholms kommun var Systemerare och programmerare. 
Av alla som hade detta yrke 2010 var varannan anställd i storstadskommunerna 
och var tredje i Stockholms kommun. Genomgående för storstadskommunerna 
och för riket totalt var att fyra av fem Systemerare och programmerare var män. 

Största yrket i Göteborgs kommun samt Malmö kommun var som i riket Under-
sköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 
 

Tabell 2. Största yrkena i storstadskommunerna samt i riket 2010 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

Yrke1 Totalt 
Antal 

anställda
Kvinnor 

(%)
Män           

(%)

Stockholm Systemerare och programmerare 23 200 21 79
Företagssäljare 18 100 34 66
Försäljare, fackhandel 15 600 66 34
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 15 200 74 26
Övrig kontorspersonal 13 800 74 26
Administrativa assistenter 11 000 79 21
Barnskötare m.fl. 10 600 83 17
Journalister, författare, informatörer m.fl. 10 500 58 42
Datatekniker 10 000 23 77
Administratörer i offentlig förvaltning 9 500 60 40

Göteborg Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 9 500 90 10
Systemerare och programmerare 8 300 21 79

Företagssäljare 7 500 30 70
Försäljare, fackhandel 7 400 64 36
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 7 200 79 21
Övrig kontorspersonal 6 500 76 24
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 5 700 76 24
Lagerassistenter m.fl. 4 700 20 80
Barnskötare m.fl. 4 700 87 13
Förskollärare och fritidspedagoger 4 500 91 9

Malmö Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 4 800 91 9
Företagssäljare 4 700 30 70
Försäljare, fackhandel 4 400 61 39
Övrig kontorspersonal 4 100 72 28
Systemerare och programmerare 3 900 18 82

Hotell- och kontorsstädare m.fl. 3 700 71 29
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 600 77 23
Barnskötare m.fl. 2 800 87 13
Förskollärare och fritidspedagoger 2 300 90 10
Köks- och restaurangbiträden 2 100 65 35

Riket Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 166 600 93 7
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 151 800 82 18
Försäljare, fackhandel 105 000 62 38
Barnskötare m.fl. 90 600 88 12
Övrig kontorspersonal 86 000 76 24
Företagssäljare 85 700 29 71
Förskollärare och fritidspedagoger 83 900 92 8

Grundskollärare 78 100 78 22
Systemerare och programmerare 72 200 20 80
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 68 300 78 22
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Könssammansättningen inom olika yrken 
Kvinnornas yrken 
Det vanligaste yrket bland kvinnor 2010 var Undersköterskor, sjukvårdsbiträ-
den m.fl. Minst andel män bland de största yrkena för kvinnor var Kontorssekre-
terare, läkarsekreterare m.fl. och  Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. där 
det fanns 3 respektive 7 procent män.  
Tabell 3. De 20 största yrkena för anställda kvinnor, 16-64 år 2010 
 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

Männens yrken 
För män var det vanligaste yrket Företagssäljare. De mest mansdominerade 
yrkena hittade man bland Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl, Mo-
torfordonsmekaniker och motorfordonsreparatörer samt Installationselektriker. 
Inom dessa yrken fanns det 1 procent anställda kvinnor.  
Tabell 4. De 20 största yrkena för anställda män, 16-64 år 2010 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

  

Yrke1

Kv M Kv M

Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 155 000 11 600 93 7
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 124 600 27 300 82 18
Barnskötare m.fl. 79 400 11 200 88 12
Förskollärare och fritidspedagoger 77 500 6 400 92 8
Övrig kontorspersonal 65 300 20 600 76 24
Försäljare, fackhandel 64 800 40 200 62 38
Grundskollärare 61 300 16 800 78 22
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 53 500 14 800 78 22
Skötare och vårdare 49 300 16 700 75 25
Bokförings- och redovisningsassistenter 47 800 5 300 90 10
Försäljare, dagligvaror 46 700 21 500 68 32
Köks- och restaurangbiträden 43 800 16 600 73 27
Övriga sjuksköterskor 41 200 4 200 91 9
Administrativa assistenter 35 500 9 100 80 20
Administratörer i offentlig förvaltning 28 000 17 700 61 39
Kontorssekreterare, läkarsekreterare m.fl. 27 800 900 97 3
Företagssäljare 24 500 61 200 29 71
Socialsekreterare och kuratorer 22 300 4 100 84 16
Receptionister m.fl. 20 700 4 200 83 17
Kockar och kokerskor 18 600 15 600 54 46

Antal Andel  (%)

Yrke1

M Kv M Kv

Företagssäljare 61 200 24 500 71 29
Systemerare och programmerare 57 400 14 800 80 20
Lastbils- och långtradarförare 53 600 2 200 96 4
Lagerassistenter m.fl. 44 900 11 200 80 20
Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 44 400 500 99 1
Försäljare, fackhandel 40 200 64 800 38 62
Verktygsmaskinoperatörer 35 200 4 300 89 11
Fastighetsskötare 33 300 4 000 89 11
Datatekniker 32 200 8 700 79 21
Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatörer 28 700 400 99 1
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 27 300 124 600 18 82
Installationselektriker 25 400 300 99 1
Övriga ingenjörer och tekniker 22 200 5 100 81 19
Maskiningenjörer och maskintekniker 23 600 3 000 89 11
Övriga maskinoperatörer och montörer 22 400 7 600 75 25
Maskinmekaniker, maskinmontörer och maskinreparatörer 20 900 500 98 2
Försäljare, dagligvaror 21 500 46 700 32 68
Buss- och spårvagnsförare 19 400 3 400 85 15
Övrig kontorspersonal 20 600 65 300 24 76
Byggnadsingenjörer och byggnadstekniker 19 700 2 900 87 13

Antal Andel  (%)
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Yrkesfördelningen på den svenska 
arbetsmarknaden för inrikes och utrikes födda 
Var tredje Buss- och spårvagnsförare var född utanför Norden 
Överst på listan över de 15 vanligaste yrkena för anställda födda utanför EU:s 
27 medlemsländer och Norden, fanns Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 
följt av Hotell- och kontorsstädare m.fl. och Undersköterskor, sjukvårdsbiträ-
den m.fl. Inom dessa tre yrken fanns drygt en femtedel av alla anställda som var 
födda utanför EU27 och Norden. Tabellen visar även att knappt var tredje Buss- 
och spårvagnsförare är född utanför Norden. 

 
Tabell 5a. De 15 största yrkena för anställda födda utanför EU27 och nor-
den, 2010  

1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal, därför summerar andelarna inte alltid till 100. 

 
 

Tabell 5b och 5c visar de 15 yrkena med högst respektive lägst andel födda 
utanför EU27 och Norden. Andelen anställda födda utanför EU27 och Norden 
på den svenska arbetsmarknaden var knappt 8 procent. 12 procent av rikets 
totala befolkning, 16-64 år, var födda utanför EU27 och Norden, medan 15 
procent var födda utanför Norden. 

Yrket med högst andel födda utanför EU27 och Norden var Bagare och kondi-
torer med 41 procent. I tabell 5b kan vi även se att var tredje Hotell- och kon-
torsstädare m.fl. var född utanför EU27 och Norden. Det yrke med lägst andel 
födda utanför EU27 och Norden var Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 
med mindre än en halv procent. 11 av de 15 yrkena med lägst andel födda utan-
för EU27 och Norden hade en andel mindre än 1 procent. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yrke1

Totalt Antal Inrikes 
födda

Antal födda 
i Norden 

exkl Sverige

Antal födda 
i EU27 exkl 

Norden

Antal födda 
utanför  

EU27 och 
Norden

Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 151 800 118 500 4 000 3 800 25 500
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 68 400 38 200 2 600 4 500 23 100
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 166 600 138 800 5 400 3 300 19 100
Köks- och restaurangbiträden 60 400 44 100 1 000 1 700 13 600
Barnskötare m.fl. 90 600 77 300 1 900 1 600 9 800
Lagerassistenter m.fl. 56 000 46 900 1 300 1 200 6 600
Kockar och kokerskor 34 100 25 500 900 1 300 6 400
Försäljare, fackhandel 105 000 95 800 1 500 1 300 6 400
Buss- och spårvagnsförare 22 900 15 400 800 700 6 000
Övriga servicearbetare 29 700 22 100 1 100 700 5 800
Försäljare, dagligvaror 68 200 61 400 900 800 5 100
Grundskollärare 78 200 70 100 1 500 1 700 4 900
Skötare och vårdare 65 900 58 100 2 000 1 000 4 800
Läkare 34 800 24 400 1 500 4 400 4 500
Verktygsmaskinoperatörer 39 500 32 700 1 400 900 4 500

Totalt 3 849 600 3 364 100 94 500 90 100 300 900
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Tabell 5b. Yrken med högst andel anställda födda utanför EU27 och Nor-
den, 2010 
 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

 

 

 

Tabell 5c. Yrken med lägst andel anställda födda utanför EU27 och Nor-
den, 2010 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

  

Yrke1

Andel 
Inrikes 
födda

Andel 
födda i 
Norden 

exkl 
Sverige

Andel 
födda i 

EU27 exkl 
Norden

Andel 
födda 

utanför  
EU27 och 

Norden

Bagare och konditorer 53,1 1,2 4,9 40,7
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 55,9 3,8 6,6 33,7
Maskinoperatörer, blekning, färgning och tvättning 66,3 3,0 3,0 27,7
Buss- och spårvagnsförare 67,6 3,3 2,9 26,2
Maskinoperatörer, frukt- och grönsaksberedning 66,7 1,6 5,9 25,7
Skräddare, modister och ateljésömmerskor 66,3 5,3 3,9 24,5
Koreografer och dansare 52,0 7,5 17,5 23,0
Köks- och restaurangbiträden 73,0 1,7 2,8 22,5
Maskinoperatörer, vävning och stickning 67,6 6,6 3,9 22,0
Bil- och taxiförare 73,3 2,3 2,5 21,9
Skomakare m.fl. 74,3 1,6 2,3 21,8
Tidningsdistributörer m.fl. 71,6 3,0 3,8 21,5
Maskinoperatörer, sockerindustri 73,9 3,3 1,7 21,1
Maskinoperatörer, kött- och fiskberedning 73,0 2,1 4,4 20,6
Övriga servicearbetare 74,6 3,6 2,3 19,5

Totalt 87,4 2,5 2,3 7,8

Yrke1

Andel 
Inrikes 
födda

Andel 
födda i 
Norden 

exkl 
Sverige

Andel 
födda i 

EU27 exkl 
Norden

Andel 
födda 

utanför  
EU27 och 

Norden

Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 97,6 1,1 0,9 0,4
Skogsmästare m.fl. 97,5 1,0 0,8 0,6
Gruv- och bergarbetare 95,8 2,8 0,7 0,6
Flygledare 97,3 1,4 0,6 0,7
Brandmän 97,7 1,1 0,4 0,7
Militärer 98,0 0,8 0,5 0,7
Fartygsbefäl m.fl. 95,1 2,6 1,5 0,7
Driftchefer inom byggverksamhet 96,7 1,6 0,9 0,8
Jägmästare m.fl. 95,4 2,2 1,5 0,9
Fiskare 96,9 1,8 0,3 0,9
Anläggningsmaskinförare m.fl. 97,2 1,3 0,6 0,9
Driftchefer inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 96,5 1,1 1,3 1,1
Advokater och åklagare 96,4 1,3 1,1 1,2
Chefer för mindre företag inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 96,0 1,5 1,2 1,2
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bärodlare 96,0 1,0 1,7 1,3

Totalt 87,4 2,5 2,3 7,8
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Lednings- och chefsarbete 
Ojämn könsfördelning i nästan alla sektorer 
Med jämn könsfördelning avses att andelen kvinnor respektive män i en grupp 
är 40 till 60 procent. Om något av könen utgör mer än 60 procent betraktas 
gruppen som kvinno- eller mansdominerad.  

Diagram 2 visar andelen kvinnor och män 16-64 år som var anställda i de olika 
sektorerna samt de som var anställda i ledningsarbete1

 

 2010. I kommuner och 
landsting var ledningsarbetet kvinnodominerat, medan ledningsarbetet i närings-
livet var mansdominerat. Jämn könsfördelning inom ledningsarbete var det 
inom statlig sektor. Samtidigt var 80 procent av de anställda 16-64 år i kommu-
ner och landsting kvinnor och 20 procent män. I den statliga sektorn var 51 
procent av de anställda kvinnor och 49 procent män. I näringslivet var 39 pro-
cent av de anställda kvinnor och 61 procent män. 

Diagram 2 Könsfördelningen bland de anställda jämfört med könsfördel-
ningen bland anställda i ledningsarbete efter sektor, 2010 

 
 

  

                                                      
1 Ledningsarbete inkluderar utöver chefer även högre ämbetsmän och politiker (t.ex. ambassadörer, kommun-

chefer, riksdagsledamöter och statsekreterare), samt chefstjänstemän i intresseorganisationer (t.ex. för-
bundsordföranden och generalsekreterare). Yrkesområde 1. 
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Få kvinnor i topp 
I SCB:s yrkesregister kan cheferna delas in i tre grupper, Verkställande direktö-
rer och verkschefer m.fl. 1 Chefer för särskilda funktioner2 samt Drift och verk-
samhetschefer3

Inom gruppen Verkställande direktörer och verkschefer var 13 procent kvinnor, 
87 procent var män. Något jämnare könsfördelning var det inom gruppen Che-
fer för särskilda funktioner, av tio chefer var tre kvinnor och sju män. Inom 
Drift- och verksamhetschefer var det en något större andel som var kvinnor, 37 
procent kvinnor och 63 procent män. 

.  

Av alla kvinnor som var chefer under 2010 var 3 procent Verkställande direktör 
eller verkschef, motsvarande för männen vara 12 procent, se diagram 3. Det var 
något vanligare bland chefer som var män att de var Chef för särskilda funktio-
ner, 29 procent av männen jämfört med 27 procent av kvinnorna. En större an-
del av kvinnorna var Drift- eller verksamhetschef, 70 procent av kvinnorna, 
jämfört 59 procent av männen. 
 
Diagram 3 Chefsgrupp för kvinnor respektive män 2010 

 
 

Grupperna Chefer för särskilda funktioner och Drift- och verksamhetschefer går att 
dela upp ytterligare och då framgår det att kvinnor och män dessutom var chefer för 
olika funktioner och inom olika verksamheter. 

Kvinnor var Personalchefer, män Försäljnings- och marknadschefer 
Den vanligaste chefsfunktionen för kvinnor var Ekonomi-/administrativa chefer 
och för männen Försäljnings- och marknadschefer. Kvinnorna var oftare Per-
sonalchefer än männen. Medan männen oftare var Inköps/distributionschefer 
och IT-chefer. 

Inom respektive chefsgrupp var könsfördelningen balanserad bland Ekonomi-
/administrativa chefer samt Reklam-/PR-chefer. Störst mansdominans var det 
bland IT-chefer, Inköps- och distributionschefer samt Forsknings- och utveck-
lingschefer. Personalchefer var den enda chefskategorin inom gruppen särskilda 
funktioner som var kvinnodominerad.  

  
                                                      
1 Siffrorna är framtagna på fyrsiffrig SSYK och sedan aggregerad i yrkesgruppen, Verkställande direktörer, 

verkschefer m.fl. 
2 Siffrorna är framtagna på fyrsiffrig SSYK och sedan aggregerad i yrkesgruppen, Chefer för särskilda funk-

tioner. 
3Siffrorna är framtagna på fyrsiffrig SSYK och sedan aggregerade i yrkesgrupperna, Drift och verksamhets-

chefer samt Chefer för mindre företag. 

3%

70%

27%

78 700 Kvinnor

Verkställande direktörer, verkschefer m.fl.

Drift- och verksamhetschefer

Chefer för särskilda funktioner

12%

59%

29%

158 800 Män
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Tabell 6 Anställda chefer för särskilda funktioner 16-64 år efter funktion, 
2010 

Antal, procentuell fördelning och könsfördelning (%) 

 
Siffrorna är framtagna på fyrsiffrig SSYK och sedan aggregerad i yrkesgruppen Chefer för särskilda funktio-
ner. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

 

Kvinnor var chefer för verksamheter i offentlig förvaltning, män för verk-
samheter i näringslivet 
Bland Drift- och verksamhetschefer var kvinnor chefer inom offentlig verksam-
het som Vård och omsorg, Utbildning samt Offentlig förvaltning. Männen var 
istället oftare chefer inom till exempel Tillverkning, el-, värme- och vattenför-
sörjning m.m., Byggverksamhet och Finansiell verksamhet, Fastighetsbolag, 
företagstjänster m.m. 

Jämn könsfördelning var det endast bland Chefer inom offentlig förvaltning. 
Medan Chefer inom vård och omsorg samt inom Utbildning var kvinnodomine-
rade. Störst mansdominans var det bland Chefer inom byggverksamhet samt 
inom Tillverkning, el-, värme- och vattenförsörjning m.m. 
 

Tabell 7 Anställda drift- och verksamhetschefer 16-64 år efter verksamhet, 
2010 

Antal, procentuell fördelning och könsfördelning (%) 

Siffrorna är framtagna på fyrsiffrig SSYK. Huvudgrupperna Drift- och verksamhetschefer (SSYK122) samt 
Chefer för mindre företag och enheter (SSYK131) är sammanslagna. 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

  

Chefsfunktion Könsfördelning

Antal Procent Antal Procent Kvinnor Män

Ekonomichefer och administrativa chefer 6 400 30 7 500 16 46 54

Personalchefer 3 000 14 1 800 4 63 38

Försäljnings- och marknadschefer 3 200 15 11 700 25 21 79

Reklam- och PR-chefer 900 4 800 2 53 47

Inköps- och distributionschefer 1 000 5 4 700 10 18 82

IT-chefer 700 3 3 300 7 18 83

Forsknings- och utvecklingschefer 700 3 3 100 7 18 82

Övriga chefer inom specialområden 5 200 25 14 000 30 27 73

Samtliga chefer för särskilda funktioner 21 100 100 46 700 100 31 69

Kvinnor Män

Verksamhet

Antal Procent Antal Procent Kvinnor Män

Chefer inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och 
fiske 200 0 1 400 1 13 88
Chefer inom tillverkning, el-, värme- och 
vattenförsörjning m.m. 1 700 3 13 700 15 11 89

Chefer inom byggverksamhet 500 1 9 900 11 5 95

Chefer inom handel, hotell och restaurang, 
transport och kommunikation 13 200 24 26 300 28 33 67
Chefer inom finansiell verksamhet, 
fastighetsbolag, företagstjänster m.m. 3 500 6 12 200 13 22 78

Chefer inom offentlig förvaltning m.m. 7 500 14 6 400 7 54 46

Chefer inom utbildning 6 900 13 3 800 4 64 36

Chefer inom vård och omsorg 12 300 22 2 800 3 81 19

Övriga drift- och verksamhetschefer 9 200 17 17 200 18 35 65

Samtliga drift- och verksamhetschefer 55 000 100 93 700 100 37 63

Kvinnor Män Könsfördelning
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Obalanserad könsfördelning bland chefer jämfört med könsfördelningen 
bland övriga anställda i alla branscher 
Det är även viktigt att beakta den underliggande könsfördelningen bland an-
ställda i respektive verksamhet när man tittar på könsfördelningen bland chefer-
na, se diagram 4. I samliga branscher var andelen kvinnor bland de anställda 
större än andelen kvinnor bland cheferna1

Störst skillnad var det inom näringsgrenen finans- och försäkringsverksamhet. 
Andelen kvinnor bland de anställda var 55 procent och andelen män var 45 
procent, medan andelen kvinnor bland cheferna var 34 procent och andelen män 
66 procent.  

.  

Minst skillnad var det i byggbranschen där andelen kvinnor bland de anställa 
bara var en halv procent lägre än bland cheferna. Dock var det en bransch där 
andelen kvinnor var låg, 9 procent av de anställda var kvinnor och 91 procent 
var män. 
 
Diagram 4 Könsfördelningen bland de anställda jämfört med könsfördel-
ningen bland chefer, efter näringsgren (SNI2007 grov nivå) 2010 

 
 

 

  

                                                      
1 Alla chefsgrupper ingår i jämförelsen, det vill säga även VD och chefer inom särskilda funktioner. 
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Åldersfördelningen av anställda 16-64 år, 2010 
Lägre medianålder bland de största yrkena i bemanningsföretag 
I yrkesregistret fanns en yrkesuppgift som var direkt hänförbar till det beman-
ningsföretag en person var sysselsatt på för 34 500 personer år 2010, vilket är 
en ökning med 28 procent jämfört med 2009. Branschen täcker in en mängd 
olika yrken i olika kvalifikationsnivåer där vissa yrken både inkluderar anställda 
för internt arbete på bemanningsföretaget och anställda för externt arbete hos 
andra arbetsgivare.  

Det vanligaste yrket för anställda inom bemanningsföretag år 2010 var Lager-
assistenter m.fl, som också var det vanligaste yrket bland män. Vanligaste yrket 
bland kvinnor som var anställda av bemanningsföretag var Övrig kontorsperso-
nal. 
 
Tabell 8 De 15 största yrkena för anställda i bemanningsföretag, 2010 

 
1 SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
Siffrorna är avrundade till närmaste 100-tal. 

 

Diagram 5 och 6 visar medianåldern för män respektive kvinnor för de 15 störs-
ta yrkena inom bemanningsföretag jämfört med riket.  

Det största yrket bland bemanningsföretag 2010 var Lagerassistenter m.fl.  
Medianåldern i riket för yrket var 39 år för både män och kvinnor medan medi-
anåldern för de som är anställda inom bemanningsföretag var 25 år för män och 
24 år för kvinnor. För män var det en skillnad på 14 år och för kvinnor en skill-
nad på 15 år. 

Största yrket för kvinnor anställda i bemanningsföretag var Övrig kontorsperso-
nal. Medianåldern för kvinnor i riket var 46 år medan medianåldern för kvinnor 
inom bemanningsföretag var 28 år.  

Störst skillnad i medianålder för både män och kvinnor var det bland Övriga 
servicearbetare, en skillnad på 22 år respektive 25 år. Här ingår bl.a. yrken som 
Bilrekondare, Rostskyddsbehandlare och Garagearbetare. 

Minst skillnad i medianålder för män fanns bland Telefonister. Skillnaden var 
fyra år, 24 år för män anställda av bemanningsföretag mot 28 år i riket. För 
kvinnorna var det minst skillnad för Elmontörer och elreparatörer, där skillna-
den var 5 år. 

 

Yrke1

Totalt
Andel 

kvinnor
Andel 

män Totalt
Andel 

kvinnor
Andel 

män

Lagerassistenter m.fl. 3 500 21 79 48 900 20 80
Övrig kontorspersonal 3 100 66 34 76 000 77 23
Receptionister m.fl. 2 400 71 29 21 000 84 16
Övriga maskinoperatörer och montörer 1 900 21 79 26 200 26 74
Truckförare 1 700 12 88 9 100 9 91
Administrativa assistenter 1 600 82 18 40 900 80 20
Elmontörer och elreparatörer 1 400 25 75 13 300 5 95
Bokförings- och redovisningsassistenter 1 400 84 16 47 800 91 9
Datatekniker 900 22 78 36 900 22 78
Personaltjänstemän och yrkesvägledare 700 79 21 18 900 75 25
Övriga servicearbetare 700 33 67 25 800 39 61
Telefonister 700 68 32 10 300 75 25
Företagssäljare 700 48 52 73 300 29 71
Handpaketerare och andra fabriksarbetare 600 18 82 23 700 35 65
Lastbils- och långtradarförare 600 6 94 46 200 4 96

Bemanning Riket
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Diagram 5 Medianålder för de 15 största yrkena bland bemanningsföretag 
jämfört med riket 2010. 

 
Diagram 6 Medianålder för de 15 största yrkena bland bemanningsföretag 
jämfört med riket 2010. 
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Tabeller 

1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

  
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Militärt arbete
Militärer 10 900 5 35 95 41
Politiskt arbete m.m.
Högre ämbetsmän och politiker 3 200 41 52 59 53
Chefstjänstemän i intresseorganisationer 1 000 41 46 59 50
Ledningsarbete i stora och medelstora företag, myndigheter m.m.
Verkställande direktörer, verkschefer m.fl. 21 200 13 47 87 49
Driftchefer inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 500 11 44 89 47
Driftchefer inom tillverkning, el-, värme-/vattenförsörjning m.m. 8 800 13 43 87 47
Driftchefer inom byggverksamhet 4 700 7 40 93 47
Driftchefer inom handel, hotell/rest., transport/kommunikation 13 900 39 40 61 43
Driftchefer inom finans. verksamhet, fastighetsbolag, ftg.tjänster m.m. 2 800 22 43 78 47
Verksamhetschefer inom offentlig förvaltning m.m. 8 600 48 49 52 51
Verksamhetschefer inom utbildning 8 400 64 51 36 50
Verksamhetschefer inom vård och omsorg 13 400 84 48 16 49
Övriga drift- och verksamhetschefer 16 200 38 49 62 49
Ekonomichefer och administrativa chefer 13 900 46 46 54 47
Personalchefer 4 800 63 46 37 48
Försäljnings- och marknadschefer 14 900 21 42 79 45
Reklam- och PR-chefer 1 700 55 44 45 46
Inköps- och distributionschefer 5 600 17 43 83 46
IT-chefer 4 000 19 45 81 45
Forsknings- och utvecklingschefer 3 700 18 45 82 47
Övriga chefer inom specialområden 19 100 27 44 73 46
Ledningsarbete i mindre företag, myndigheter m.m.
Chefer, m. ftg inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 1 000 13 46 87 48
Chefer, m. ftg inom tillverkning, el-, värme/vattenförsörjning m.m. 6 500 8 47 92 48
Chefer, m. byggftg 5 800 4 46 96 47
Chefer, m. ftg inom handel, hotell/rest., transport/ kommunikation 25 600 30 43 70 46
Chefer, m. ftg inom finans.verksamhet, fastighetsbolag, ftgstjänster m.m. 12 900 22 46 78 47
Chefer, m. enheter inom offentlig förvaltning m.m. 5 300 65 49 35 51
Chefer, m. enheter inom utbildning 2 300 67 47 33 48
Chefer, m. enheter inom vård och omsorg 1 600 63 48 37 48
Chefer, övriga m. ftg och enheter 10 200 30 44 70 46
Arbete som kräver teoretisk specialistkompentens inom teknik och datavenskap m.m.
Fysiker och astronomer 1 500 22 38 78 42
Meteorologer 100 42 34 58 44
Kemister 4 100 51 42 49 45
Geologer, geofysiker m.fl. 900 35 38 65 43
Matematiker 500 31 38 69 40
Statistiker 1 200 46 40 54 42
Systemerare och programmerare 72 200 20 41 80 40
Övriga dataspecialister 20 400 30 44 70 43
Arkitekter och stadsplanerare 6 700 51 41 49 46
Civilingenjörer m.fl., bygg och anläggning 11 000 22 38 78 44
Civilingenjörer m.fl., elkraft 4 100 13 39 87 46
Civilingenjörer m.fl., elektronik och teleteknik 17 800 16 39 84 41
Civilingenjörer m.fl., maskin 17 200 15 37 85 42
Civilingenjörer m.fl., kemi 3 900 44 39 56 43
Civilingenjörer m.fl., gruvteknik och metallurgi 800 23 39 77 45
Lantmätare 1 000 48 41 52 45
Övriga civilingenjörer m.fl. 14 300 29 39 71 43
Arbete som kräver teoretisk specialistkompetens inom biologi, hälso- och sjukvård
Biologer 1 800 54 39 46 43
Farmakologer m.fl. 1 100 72 42 28 43
Agronomer och hortonomer 700 54 40 46 45
Jägmästare m.fl. 800 20 38 80 45
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 
 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Läkare 34 700 49 43 51 46
Tandläkare 5 800 58 44 42 48
Veterinärer 1 900 73 40 27 47
Apotekare 1 900 86 42 14 42
Logopeder 1 200 95 40 5 45
Övriga hälso- och sjukvårdsspecialister 1 200 67 42 33 46
Barnmorskor 5 700 100 47 0 48
Avdelningschefer, vårdavdelning/mottagning 900 84 46 16 45
Akutsjuksköterskor m.fl. 9 100 72 45 28 41
Barnsjuksköterskor 6 300 98 47 2 44
Distriktssköterskor 8 400 97 50 3 52
Andra sjuksköterskor med särskild kompetens 800 88 51 12 47
Lärararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola
Universitets- och högskollärare 33 200 46 42 54 42
Gymnasielärare i allmänna ämnen 27 800 58 44 42 45
Gymnasielärare i yrkesämnen 11 100 42 47 58 49
Lärare i estetiska och praktiska ämnen 18 200 57 45 43 45
Grundskollärare 78 100 78 44 22 43
Speciallärare 7 200 81 52 19 50
Skol- och utbildningskonsulenter m.fl. 6 900 88 51 12 49
Övriga pedagoger med teoretisk specialistkompetens 14 300 59 44 41 46
Annat abete som kräver teoretisk specialistkompetens
Revisorer m.fl. 25 600 58 43 42 44
Personaltjänstemän och yrkesvägledare 20 200 75 44 25 46
Marknadsanalytiker och marknadsförare 20 100 50 39 50 42
Organisationsutvecklare 10 800 37 43 63 44
Övriga företagsekonomer 25 000 47 43 53 44
Advokater och åklagare 3 900 32 42 68 48
Domare 1 600 56 41 44 48
Företags-, förvaltnings- och organisationsjurister 7 400 56 39 44 43
Övriga jurister 5 100 66 40 34 40
Arkivarier, museitjänstemän m.fl. 3 000 62 44 38 46
Bibliotekarier m.fl. 5 700 80 46 20 47
Nationalekonomer 1 000 43 39 57 41
Sociologer, arkeologer m.fl. 900 52 44 48 44
Filosofer, historiker och statsvetare 300 48 38 52 39
Språkvetare, översättare och tolkar 1 700 72 40 28 45
Journalister, författare, informatörer m.fl. 25 400 57 41 43 43
Skulptörer, målare m.fl. 300 54 46 46 44
Kompositörer, musiker och sångare inom klassisk musik 4 200 54 44 46 45
Koreografer och dansare 300 64 35 36 34
Regissörer och skådespelare 1 500 45 41 55 43
Formgivare 6 200 47 39 53 39
Präster 3 600 41 46 59 50
Administratörer i offentlig förvaltning 45 700 61 46 39 47
Administratörer i intresseorganisationer 7 100 52 45 48 47
Psykologer m.fl. 7 400 72 46 28 47
Socialsekreterare och kuratorer 26 400 84 43 16 46
Tekniker- och ingenjörsarbete m.m.
Laboratorieingenjörer 8 300 54 42 46 43
Byggnadsingenjörer och byggnadstekniker 22 700 13 37 87 44
Elingenjörer och eltekniker 11 000 10 41 90 45
Ingenjörer och tekniker inom elektronik och teleteknik 16 500 12 42 88 43
Maskiningenjörer och maskintekniker 26 600 11 40 89 44
Kemiingenjörer och kemitekniker 2 600 43 41 57 44
Ingenjörer och tekniker inom gruvteknik och metallurgi 1 200 13 41 87 46
Kartingenjörer m.fl. 2 400 44 49 56 47
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Övriga ingenjörer och tekniker 27 200 19 40 81 44
Datatekniker 40 900 21 40 79 39
Dataoperatörer 2 400 35 41 65 40
Fotografer 2 600 26 37 74 42
Ljud- och bildtekniker 2 400 15 36 85 40
Kopplingstekniker, radioassistenter m.fl. 600 41 35 59 37
Sjukhusingenjörer och sjukhustekniker 3 700 38 43 62 46
Maskinbefäl 700 2 37 98 49
Fartygsbefäl m.fl. 1 700 3 39 97 48
Piloter m.fl. 1 700 7 38 93 43
Flygledare 800 41 41 59 42
Flygtekniker 800 4 38 96 45
Byggnads- och brandinspektörer 1 900 21 40 79 47
Säkerhetsinspektörer m.fl. 5 400 20 45 80 46
Arbete inom biologi, hälso- och sjukvård som kräver kortare högskoleutbildning
Lantmästare, trädgårdsingenjörer m.fl. 1 600 30 40 70 49
Skogsmästare m.fl. 1 400 14 36 86 46
Arbetsterapeuter 8 000 95 43 5 41
Miljö- och hälsoskyddsinspektörer m.fl. 3 800 61 38 39 44
Dietister 1 100 97 41 3 38
Optiker 1 800 64 40 36 48
Tandhygienister 3 400 97 44 3 36
Sjukgymnaster m.fl. 10 000 79 42 21 43
Djursjukvårdare 2 000 87 36 13 42
Receptarier 4 500 96 47 4 41
Övriga terapeuter 1 700 78 45 22 46
Sjuksköterskor, medicin/kirurgi 5 200 94 47 6 45
Operationssjuksköterskor 2 900 95 46 5 43
Geriatriksjuksköterskor 10 400 92 46 8 47
Sjuksköterskor, psykiatrisk vård 4 500 78 47 22 48
Röntgensjuksköterskor 2 900 85 47 15 44
Övriga sjuksköterskor 45 400 91 41 9 39
Biomedicinska analytiker 9 600 90 47 10 42
Lärararbete som kräver kortare högskoleutbildning
Förskollärare och fritidspedagoger 83 900 92 43 8 41
Andra lärare och instruktörer 6 000 47 42 53 45
Annat arbete som kräver kortare högskoleutbildning
Värdepappersmäklare 2 100 15 39 85 40
Försäkringsrepresentanter 11 700 49 42 51 41
Fastighetsmäklare, fastighetsförvaltare m.fl. 10 300 35 40 65 46
Reseproducenter 700 71 42 29 42
Företagssäljare 85 700 29 40 71 43
Inköpare 14 300 37 41 63 45
Värderare och auktionister 4 900 52 43 48 46
Banktjänstemän och kreditrådgivare 28 900 63 42 37 40
Övriga säljare, inköpare, mäklare m.fl. 21 400 39 41 61 44
Agenter 700 29 41 71 45
Speditörer 4 900 56 41 44 42
Platsförmedlare och arbetsvägledare 10 500 65 45 35 47
Övriga agenter m.fl. 5 700 41 38 59 41
Administrativa assistenter 44 600 80 45 20 43
Boutredare 1 500 91 45 9 42
Redovisningsekonomer m.fl. 22 300 79 45 21 43
Tulltjänstemän 1 700 31 42 69 45
Taxeringstjänstemän 4 500 74 47 26 44
Socialförsäkringstjänstemän 15 900 82 46 18 44
Övriga tull-, taxerings- och socialförsäkringstjänstemän 100 66 41 34 34
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Poliser 17 400 28 38 72 43
Behandlingsassistenter m.fl. 17 900 68 42 32 43
Fritidsledare m.fl. 14 400 61 40 39 37
Tecknare, illustratörer, dekoratörer m.fl. 6 900 52 37 48 36
Presentatörer i radio, TV m.m. 500 41 39 59 39
Musiker, sångare, dansare m.fl. inom underhållning 1 700 33 38 67 41
Cirkus- och varietéartister m.fl. 100 39 35 61 36
Idrottstränare, professionella idrottsutövare m.fl. 5 400 29 34 71 35
Inspicienter, rekvisitörer m.fl. 1 500 53 40 47 41
Pastorer 1 300 29 46 71 47
Kontorsarbete m.m.
Dataregistrerare 2 900 74 41 26 36
Kontorssekreterare, läkarsekreterare m.fl. 28 700 97 48 3 40
Bokförings- och redovisningsassistenter 53 100 90 46 10 42
Lagerassistenter m.fl. 56 100 20 38 80 38
Transportassistenter 7 100 33 42 67 45
Biblioteksassistenter m.fl. 3 800 78 49 22 45
Brevbärare m.fl. 20 900 39 38 61 40
Övrig kontorspersonal 86 000 76 44 24 40
Kundservicearbete
Butikskassörer, biljettförsäljare m.fl. 17 500 80 33 20 31
Bank- och postkassörer 1 900 72 32 28 28
Croupierer m.fl. 1 900 65 29 35 29
Pantlånare 100 54 36 46 37
Inkasserare m.fl. 1 000 69 38 31 37
Resebyrå- och turistbyråtjänstemän 6 400 80 39 20 40
Receptionister m.fl. 24 900 83 38 17 33
Telefonister 12 400 73 37 27 30
Trafikinformatörer m.fl. 4 300 53 40 47 41
Service-, omsorgs- och säkerhetsarbete
Flygvärdinnor m.fl. 2 400 81 42 19 42
Tågmästare m.fl. 3 000 53 37 47 42
Guider och reseledare 600 56 34 44 36
Storhushållsföreståndare m.fl. 2 700 82 47 18 44
Kockar och kokerskor 34 200 54 43 46 36
Hovmästare, servitörer och bartendrar 19 300 61 30 39 33
Barnskötare m.fl. 90 600 88 41 12 33
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 166 600 93 44 7 41
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 151 800 82 39 18 36
Skötare och vårdare 66 000 75 43 25 42
Tandsköterskor 10 800 100 49 0 36
Övrig vård- och omsorgspersonal 6 800 82 44 18 40
Frisörer, hudterapeuter m.fl. 9 200 85 34 15 36
Begravningsentreprenörer 1 100 45 49 55 49
Övrig servicepersonal, personliga tjänster 900 63 35 37 35
Brandmän 5 300 3 30 97 43
Väktare och ordningsvakter 16 700 29 36 71 35
Kriminalvårdare 7 600 38 39 62 41
Övrig säkerhetspersonal 3 100 52 35 48 36
Försäljningsarbete inom detaljhandel m.m.
Fotomodeller m.fl. 100 87 30 13 38
Försäljare, dagligvaror 68 100 68 34 32 32
Försäljare, fackhandel 105 000 62 34 38 35
Kaféföreståndare 3 900 84 32 16 33
Kioskföreståndare 2 200 69 39 31 38
Bensinstationsföreståndare m.fl. 7 100 50 33 50 35
Bil-, båt- och husvagnsförsäljare 4 700 6 39 94 42
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Demonstratörer, uthyrare m.fl. 11 500 50 34 50 31
Arbete inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske
Odlare av jordbruksväxter, frukt- och bärodlare 2 000 14 46 86 48
Trädgårdsodlare 2 400 46 43 54 43
Trädgårdsanläggare m.fl. 12 500 21 41 79 44
Husdjursuppfödare och husdjursskötare 6 300 49 35 51 44
Fjäderfäuppfödare 400 39 39 61 44
Övriga djuruppfödare och djurskötare 1 000 67 34 33 42
Växtodlare och djuruppfödare, blandad drift 4 800 24 38 76 44
Skogsbrukare 3 600 7 40 93 43
Fiskodlare 200 9 43 91 45
Fiskare 300 1 34 99 44
Jägare 100 5 37 95 41
Gruv-, bygg- och anläggningsarbete
Gruv- och bergarbetare 2 700 5 35 95 41
Stenhuggare m.fl. 700 4 43 96 41
Murare m.fl. 10 100 2 28 98 34
Betongarbetare 8 200 1 34 99 41
Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 44 800 1 39 99 40
Anläggningsarbetare 15 600 2 35 98 42
Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 17 100 5 42 95 39
Takmontörer 2 400 1 41 99 38
Golvläggare 3 600 1 34 99 41
Isoleringsmontörer 1 800 2 34 98 40
Glasmästare 2 200 2 38 98 40
VVS-montörer m.fl. 18 200 1 38 99 40
Installationselektriker 25 600 1 31 99 38
Fastighetsskötare 37 300 11 43 89 47
Övriga byggnadshantverkare 2 600 3 39 97 39
Målare 13 400 5 32 95 41
Lackerare 3 300 7 40 93 40
Skorstensfejare och saneringsarbetare 5 000 13 35 87 37
Metallhantverk, reparatörsarbete m.m.
Gjutare 1 200 7 43 93 42
Svetsare och gasskärare 15 800 3 39 97 42
Tunnplåtslagare 10 700 1 37 99 40
Stålkonstruktionsmontörer och grovplåtslagare 2 300 1 39 99 42
Riggare och kabelsplitsare 0 0 0 100 39
Dykare 200 0 0 100 38
Smeder 2 800 1 37 99 43
Verktygsmakare m.fl. 3 600 4 42 96 46
Verktygsuppsättare 1 000 7 46 93 43
Slipare m.fl. 1 400 11 43 89 45
Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatörer 29 000 1 35 99 39
Flygmekaniker och flygreparatörer 700 6 40 94 41
Maskinmekaniker, maskinmontörer och maskinreparatörer 21 400 2 37 98 44
Elmontörer och elreparatörer 15 000 5 35 95 41
Tele- och elektronikreparatörer m.fl. 10 300 4 39 96 42
Distributionselektriker 2 200 1 43 99 45
Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.
Finmekaniker 4 200 12 42 88 44
Musikinstrumentmakare m.fl. 100 8 42 92 46
Guld- och silversmeder 400 39 39 61 47
Drejare m.fl. 100 32 46 68 41
Glashyttearbetare m.fl. 400 23 40 77 46
Glasgravörer 0 21 52 79 41
Dekorationsmålare 400 39 44 61 41
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Konsthantverkare i trä, textil, läder m.m. 100 62 48 38 45
Text- och bildoperatörer m.fl. 3 300 44 42 56 43
Etsare och gravörer, tryckmedier 100 17 41 83 44
Privatbokbindare 300 44 42 56 34
Screen- och schablontryckare 600 24 43 76 42
Annat hantverksarbete
Slaktare, styckare m.fl. 2 900 11 39 89 40
Bagare och konditorer 5 500 27 35 73 37
Provsmakare och kvalitetsbedömare 500 47 39 53 35
Möbelsnickare m.fl. 2 100 11 43 89 44
Korgmakare och borstbindare 0 47 48 53 43
Skräddare, modister och ateljésömmerskor 700 80 46 20 45
Körsnärer 0 63 50 37 53
Tillskärare 200 70 44 30 45
Sömmare 700 81 48 19 42
Tapetserare 700 30 46 70 42
Garvare och skinnberedare 100 21 38 79 44
Skomakare m.fl. 300 30 43 70 43
Processoperatörsarbete
Operatörer, stenkross- och malmförädlingsanläggning 900 7 38 93 43
Brunnsborrare m.fl. 700 1 39 99 38
Ugnsoperatörer m.fl. 7 100 14 44 86 44
Valsverksoperatörer 4 600 15 40 85 42
Värmebehandlingsoperatörer 800 7 44 93 43
Tråddragare m.fl. 800 8 47 92 43
Gjuterioperatörer 1 400 6 44 94 42
Processoperatörer, glas och keramiska produkter 1 500 18 41 82 41
Sågverksoperatörer 6 200 7 39 93 42
Processoperatörer, träfiberindustri 600 11 41 89 43
Processoperatörer, pappersmassa 3 200 8 42 92 46
Processoperatörer, papper 7 600 18 43 82 44
Processoperatörer, kemisk basindustri 6 100 15 41 85 43
Driftmaskinister m.fl. 9 300 9 41 91 47
Industrirobotoperatörer 1 000 12 42 88 40
Maskinsoperatörs- och monteringsarbete
Verktygsmaskinoperatörer 39 500 11 42 89 42
Maskinoperatörer, sten-, cement- och betongvaror 2 700 3 39 97 40
Maskinoperatörer, läkemedelsindustri och hygienteknisk industri 3 700 52 42 48 39
Maskinoperatörer, ammunitions- och sprängämnesindustri 700 47 44 53 41
Maskinoperatörer, ytbehandling 4 900 14 41 86 41
Maskinoperatörer, fotografiska produkter 400 55 40 45 40
Övriga maskinoperatörer, kemisk-teknisk industri 2 500 25 42 75 41
Maskinoperatörer, gummiindustri 2 400 25 43 75 41
Maskinoperatörer, plastindustri 9 000 25 42 75 40
Maskinoperatörer, trävaruindustri 11 100 14 43 86 41
Maskinoperatörer, tryckeri 5 800 14 41 86 43
Maskinoperatörer, bokbinderi 2 100 26 43 74 43
Maskinoperatörer, pappersvaruindustri 3 200 24 42 76 42
Maskinoperatörer, garnberedning 100 38 46 62 41
Maskinoperatörer, vävning och stickning 900 35 46 65 44
Symaskinoperatörer 600 90 49 10 40
Maskinoperatörer, blekning, färgning och tvättning 2 600 65 43 35 39
Maskinoperatörer, skoindustri m.m. 100 30 48 70 41
Övriga maskinoperatörer, textil-, skinn- och läderindustri 1 300 38 46 62 42
Maskinoperatörer, kött- och fiskberedning 6 300 39 40 61 38
Maskinoperatörer, mejeri 2 600 30 37 70 37
Maskinoperatörer, kvarnindustri 400 15 40 85 41
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Forts 1. Anställda 16-64 år efter yrke, kön och medelålder 2010 
Cont. 1. Employed persons aged 16-64 years by occupation, sex and average age, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Yrkesgrupp1 Kvinnor Män

Samtliga
Andel 
(%)

Medel-
ålder

Andel 
(%)

Medel-
ålder

Maskinoperatörer, bageri och konfektyrindustri 5 100 47 40 53 37
Maskinoperatörer, frukt- och grönsaksberedning 900 37 40 63 35
Maskinoperatörer, sockerindustri 200 31 37 69 38
Maskinoperatörer, te-, kaffe- och kakaoberedning 300 38 42 63 39
Maskinoperatörer, bryggeri m.m. 1 000 27 41 73 39
Maskinoperatörer, tobaksindustri 400 47 36 53 35
Fordonsmontörer m.fl. 13 600 14 38 86 39
Montörer, el- och teleutrustning 11 900 33 44 67 40
Montörer, metall-, gummi- och plastprodukter 17 400 25 42 75 40
Montörer, träprodukter m.m. 2 500 17 44 83 41
Montörer, papp- och textilprodukter m.m. 600 41 40 59 38
Övriga maskinoperatörer och montörer 30 000 25 40 75 39
Transport- och maskinförararbete
Lokförare 4 200 15 37 85 46
Bangårdspersonal 1 200 8 35 92 46
Bil- och taxiförare 18 500 11 41 89 44
Buss- och spårvagnsförare 22 800 15 46 85 48
Lastbils- och långtradarförare 55 900 4 34 96 42
Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 6 700 2 36 98 39
Anläggningsmaskinförare m.fl. 14 000 2 34 98 40
Kranförare m.fl. 1 700 8 30 92 43
Truckförare 10 400 9 38 91 41
Däckspersonal 1 900 7 34 93 43
Servicearbete utan krav på särskild yrkesutbildning
Torg- och marknadsförsäljare 300 35 35 65 33
Hembiträden m.fl. 400 88 33 12 36
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 68 300 78 43 22 38
Fönsterputsare 500 8 37 92 38
Köks- och restaurangbiträden 60 400 73 36 27 30
Tidningsdistributörer m.fl. 4 400 27 45 73 42
Vaktmästare m.fl. 8 300 23 41 77 45
Mätaravläsare 700 33 40 67 42
Renhållnings- och återvinningsarbetare 9 000 8 37 92 42
Övriga servicearbetare 29 600 38 45 62 44
Arbete inom lantbruk m.m. utan krav på särskild yrkesutbildning
Medhjälpare inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 3 100 35 35 65 36
Annat arbete utan krav på särskild yrkesutbildning
Grovarbetare inom bygg och anläggning 4 100 4 34 96 35
Handpaketerare och andra fabriksarbetare 27 700 34 40 66 38
Godshanterare och expressbud 13 700 12 37 88 39
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2. Anställda 16-64 år inom varje läns största yrken fördelade på kön, 2010  
2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest occupations, by sex, 2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

 

Län

Yrke Antal Kvinnor Antal män

Stockholms län
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 25 600 Systemerare och programmerare 25 500
Barnskötare m.fl. 21 700 Företagssäljare 21 400
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 18 200 Datatekniker 12 200
Övrig kontorspersonal 17 200 Försäljare, fackhandel 10 800
Försäljare, fackhandel 17 100 Lagerassistenter m.fl. 8 700
Totalt i länet 483 500 Totalt i länet 501 700

Uppsala län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 4 500 Universitets- och högskollärare 1 900
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 4 100 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 600
Barnskötare m.fl. 3 100 Lastbils- och långtradarförare 1 400
Förskollärare och fritidspedagoger 2 500 Systemerare och programmerare 1 300

2 200 Försäljare, fackhandel 1 300
Totalt i länet 64 700 Totalt i länet 59 800

Södermanlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 4 900 Lagerassistenter m.fl. 1 700
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 400 Verktygsmaskinoperatörer 1 500
Barnskötare m.fl. 2 300 Valsverksoperatörer 1 500
Förskollärare och fritidspedagoger 2 100 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 300
Skötare och vårdare 1 800 Lastbils- och långtradarförare 1 200
Totalt i länet 50 100 Totalt i länet 49 000

Östergötlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 7 600 Systemerare och programmerare 2 400
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 5 000 Lastbils- och långtradarförare 2 300
Barnskötare m.fl. 3 600 Företagssäljare 2 200
Förskollärare och fritidspedagoger 3 600 Lagerassistenter m.fl. 2 100
Grundskollärare 3 000 Maskiningenjörer och maskintekniker 2 000
Totalt i länet 84 000 Totalt i länet 90 600

Jönköpings län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 7 000 Verktygsmaskinoperatörer 3 200
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 4 900 Lagerassistenter m.fl. 2 900
Förskollärare och fritidspedagoger 3 900 Lastbils- och långtradarförare 2 700
Grundskollärare 2 500 Företagssäljare 2 600
Övrig kontorspersonal 2 500 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 2 000
Totalt i länet 73 400 Totalt i länet 78 900

Kronobergs län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 3 800 Verktygsmaskinoperatörer 1 800
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 2 500 Lastbils- och långtradarförare 1 800
Förskollärare och fritidspedagoger 1 600 Företagssäljare 1 300
Skötare och vårdare 1 500 Lagerassistenter m.fl. 1 200
Övrig kontorspersonal 1 400 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 900
Totalt i länet 39 700 Totalt i länet 43 600

Skötare och vårdare
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns största yrken fördelade på kön, 2010  
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest occupations, by sex, 
2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

Län

Yrke Antal Kvinnor Antal män

Kalmar län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 500 Lastbils- och långtradarförare 1 700
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 200 Verktygsmaskinoperatörer 1 500

2 200 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 400
2 000 Handpaketerare och andra fabriksarbetare 1 000
1 600 Försäljare, fackhandel 1 000

Totalt i länet 46 900 Totalt i länet 48 700

Gotlands län
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 1 000 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 400

1 000 Lastbils- och långtradarförare 300
Barnskötare m.fl. 600 Fastighetsskötare 300
Övrig kontorspersonal 500 Försäljare, fackhandel 300
Grundskollärare 400 Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 200
Totalt i länet 11 700 Totalt i länet 10 800

Blekinge län
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 2 900 Övriga maskinoperatörer och montörer 1 600
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 2 300 Militärer 1 400
Förskollärare och fritidspedagoger 1 400 Lastbils- och långtradarförare 700

1 100 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 700
Barnskötare m.fl. 1 100 Fastighetsskötare 700
Totalt i länet 29 600 Totalt i länet 31 600

Skåne län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 20 700 Företagssäljare 7 800
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 13 300 Systemerare och programmerare 7 300
Förskollärare och fritidspedagoger 10 400 Lastbils- och långtradarförare 7 000
Barnskötare m.fl. 9 800 Lagerassistenter m.fl. 6 300
Övrig kontorspersonal 8 400 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 5 300
Totalt i länet 242 900 Totalt i länet 243 200

Hallands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 300 Lastbils- och långtradarförare 2 000
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 500 Lagerassistenter m.fl. 1 900

2 900 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 800
Barnskötare m.fl. 2 600 Företagssäljare 1 700
Försäljare, fackhandel 2 300 Försäljare, fackhandel 1 200
Totalt i länet 58 100 Totalt i länet 56 000

Västra Götalands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 30 600 Företagssäljare 11 000
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 18 500 Lagerassistenter m.fl. 9 100
Förskollärare och fritidspedagoger 13 800 Systemerare och programmerare 8 900
Barnskötare m.fl. 12 900 Lastbils- och långtradarförare 8 900
Övrig kontorspersonal 11 700 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 8 100
Totalt i länet 340 600 Totalt i länet 352 000

Grundskollärare

Förskollärare och fritidspedagoger

Förskollärare och fritidspedagoger

Grundskollärare

Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl.

Skötare och vårdare
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns största yrken fördelade på kön, 2010  
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest occupations, by sex, 
2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

 

Län

Yrke Antal Kvinnor Antal män

Värmlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 600 Lastbils- och långtradarförare 1 700
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 900 Verktygsmaskinoperatörer 1 700

2 500 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 500
Försäljare, dagligvaror 1 900 Företagssäljare 1 200
Grundskollärare 1 800 Övriga maskinoperatörer och montörer 1 200
Totalt i länet 52 800 Totalt i länet 54 400

Örebro län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 700 Lastbils- och långtradarförare 1 800
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 300 Lagerassistenter m.fl. 1 800
Förskollärare och fritidspedagoger 2 400 Verktygsmaskinoperatörer 1 500
Barnskötare m.fl. 2 200 Företagssäljare 1 400

1 900 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 200
Totalt i länet 57 400 Totalt i länet 59 500

Västmanlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 4 200 Verktygsmaskinoperatörer 2 200
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 3 200 Lagerassistenter m.fl. 2 000
Barnskötare m.fl. 2 100 Lastbils- och långtradarförare 1 300
Förskollärare och fritidspedagoger 1 900 Företagssäljare 1 300
Grundskollärare 1 600 Systemerare och programmerare 1 300
Totalt i länet 49 300 Totalt i länet 53 100

Dalarnas län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 500 Lastbils- och långtradarförare 1 800
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 5 300 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 700

2 100 Valsverksoperatörer 1 400
Förskollärare och fritidspedagoger 2 000 Lagerassistenter m.fl. 1 300
Grundskollärare 2 000 Fastighetsskötare 1 200
Totalt i länet 56 200 Totalt i länet 59 000

Gävleborgs län
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 5 100 Verktygsmaskinoperatörer 2 300
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 000 Lastbils- och långtradarförare 2 100

2 500 Ugnsoperatörer m.fl. 2 000
Barnskötare m.fl. 1 900 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 500
Grundskollärare 1 900 Övriga ingenjörer och tekniker 1 100
Totalt i länet 54 800 Totalt i länet 58 300

Västernorrlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 100 Lastbils- och långtradarförare 2 000
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 4 100 Systemerare och programmerare 1 300
Förskollärare och fritidspedagoger 2 000 Företagssäljare 1 100

1 900 Försäljare, fackhandel 1 100
Grundskollärare 1 700 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 100
Totalt i länet 49 500 Totalt i länet 51 400

Skötare och vårdare

Barnskötare m.fl.

Förskollärare och fritidspedagoger

Barnskötare m.fl.

Förskollärare och fritidspedagoger
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Forts. 2. Anställda 16-64 år inom varje läns största yrken fördelade på kön, 2010  
Cont. 2. Employed persons aged 16-64 years in each county´s largest occupations, by sex, 
2010 

 
1) SSYK4 enligt Standard för svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK96). 

 

Län

Yrke Antal Kvinnor Antal män

Jämtlands län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 2 700 Lastbils- och långtradarförare 1 000
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 1 900 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 800
Förskollärare och fritidspedagoger 1 300 Fastighetsskötare 600
Barnskötare m.fl. 1 100 Försäljare, fackhandel 600
Grundskollärare 800 Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 500
Totalt i länet 26 400 Totalt i länet 26 200

Västerbottens län
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 5 100 Lastbils- och långtradarförare 2 100
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 4 700 Universitets- och högskollärare 1 400
Förskollärare och fritidspedagoger 2 300 Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 1 200
Barnskötare m.fl. 2 100 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 200
Skötare och vårdare 2 100 Företagssäljare 1 100
Totalt i länet 54 700 Totalt i länet 57 400

Norrbottens län
Vårdbiträden, personliga assistenter m.fl. 4 800 Lastbils- och långtradarförare 2 300
Undersköterskor, sjukvårdsbiträden m.fl. 4 700 Byggnadsträarbetare, inredningssnickare m.fl. 1 400

2 300 Motorfordonsmekaniker och motorfordonsreparatörer 1 200
Grundskollärare 1 700 Anläggningsmaskinförare m.fl. 1 200
Hotell- och kontorsstädare m.fl. 1 700 Militärer 1 200
Totalt i länet 51 100 Totalt i länet 55 800

Förskollärare och fritidspedagoger



SCB 26 AM 33 SM 1001 

 

Fakta om statistiken

SCB:s yrkesregister syftar i första hand till att ge årlig information om den arbe-
tande befolkningens fördelning efter yrkesgrupper och att belysa yrkesutveck-
lingen inom olika branscher och samhällssektorer. Statistiken, som är totalräk-
nad, kan även brytas ner till låg regional nivå.  

Uppgifter om yrke används till en mängd skiftande ändamål, bl.a. yrkes-
medicinsk och samhällsvetenskaplig forskning, utbildnings-, sysselsättnings- 
och samhällsplanering, prognoser samt hälso- och sjukvårdsplanering. Det finns 
även ett betydande behov av yrkesuppgifter från olika intresseorganisationer 
inklusive arbetsmarknadens parter. Av särskilt intresse är jämställdhetsaspekter. 

Detta omfattar statistiken 
Yrkesregistret är ett register på individnivå som omfattar samtliga personer 
folkbokförda i Sverige fyllda 16 år den 31/12 referensåret. Yrkesregistret ersät-
ter den insamling av yrkesuppgifter från individer som tidigare skett i samband 
med folk- och bostadsräkningar, (FoB). Den senaste genomfördes hösten 1990.  
Första årgången av yrkesregistret avser förhållandena under 2001 och publice-
rades i oktober 2003. 

Registret innehåller bakgrundsinformation avseende individer och företag. Där 
ingår bl.a. kön, ålder, födelseland, utbildning, förvärvsinkomst samt sektor och 
bransch för det företaget som personen ansetts ha arbetat på i november refe-
rensåret. Officiell statistik publiceras för anställda i åldern 16-64 år. 

SSYK bygger på den internationella yrkesindelningen ISCO-88 och EU-
varianten ISCO-88(COM) och är publicerad i serien Meddelanden i samord-
ningsfrågor (MIS) 1998:3. (Se även www.scb.se/ssyk

Yrkesuppgifterna i 2010 års register är klassificerade enligt Standard för svensk 
yrkesklassificering (SSYK) på fyrsiffernivå, vilket motsvarar 355 klasser. Un-
der uppbyggnadsskedet avseende åren 2001-2004 var registret mindre detalje-
rat, tresiffernivå, motsvarande totalt 113 klasser. Åren 2005 till 2007 publicera-
des uppgifterna på fyrsiffernivå, förutom civilingenjörer och ingenjörer som 
fortfarande redovisades på tresiffernivå då uppgifterna inte bedömdes hålla 
tillräcklig kvalitet för att redovisas på fyrsiffernivå. Från och med registeråret 
2008 redovisas även civilingenjörer och ingenjörer på fyrsiffernivå. 

). 

Definitioner och förklaringar 
Anställda: Är en delmängd av förvärvsarbetande, se sysselsättningsschemat 
nedan. Yrkesregistret redovisar endast yrkesuppgift för anställda 16-64 år. 

 

  

          Anställda   
    

Sysselsättningsbegrepp     Befolkningen   

I arbetskraften   

Företagare    
 

 
 

Förvärvsarbetande   
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Arbetslösa   
     

Medhjälpande   
f amiljemedlemmar      

Ej i arbetskraften   
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Födelseregion: Anger i vilken del av världen en person är född. Uppgiften 
hämtas från folkbokföringen. 

Förvärvsarbetande: Som förvärvsarbetande räknas alla som har arbetat i ge-
nomsnitt minst en timme per vecka under november månad. Även de som var 
tillfälligt frånvarande under mätperioden, t.ex. på grund av sjukdom, ingår. 
Detta är samma definition som används i arbetskraftsundersökningen (AKU). 
För en utförligare beskrivning av metoden se den registerbaserade arbetsmark-
nadsstatistiken (RAMS).  

Förvärvsarbetande dagbefolkning: Avser den förvärvsarbetande befolkning-
en redovisad efter den region i vilken arbetsstället är beläget. Används för att 
beskriva näringslivets struktur i en region. 

Förvärvsarbetande nattbefolkning: Avser den förvärvsarbetande befolkning-
en redovisad efter den region i vilken den är folkbokförd. Benämningen nattbe-
folkning har således ingenting med arbetstidens förläggning att göra. Används i 
motsats till förvärvsarbetande dagbefolkning i framför allt sociala beskrivningar 
av en region. 

SSYK: För att klassificera ett yrke används klassifikationen Standard för 
Svensk Yrkesklassificering 1996 (SSYK 96). Standarden bygger på en interna-
tionell yrkesindelning; ISCO-88. 

Mer information om SSYK finns på SCB:s webbplats: www.scb.se/ssyk 

Ålder: Den ålder som redovisas är personens uppnådda ålder vid årets slut. 

Så görs statistiken 
En grundläggande tanke bakom registret är att så långt som möjligt nyttja be-
fintliga uppgifter samt att göra kompletterande insamlingar. Registret bygger på 
yrkesuppgifter från ett 20-tal andra primärkällor. I första hand hämtas uppgifter 
för anställda från den officiella lönestrukturstatistik som SCB samlar in på upp-
drag av Medlingsinstitutet. Yrkesuppgifter för anställda utanför den officiella 
lönestatistiken hämtas in med hjälp av en särskild postenkät till berörda arbets-
givare. Det rör sig totalt om ca 150 000 företag inom den privata sektorn, varav 
de flesta har 2–19 anställda. Drygt 40 000 företag undersöks per år, varav en 
mindre del, 17 000 företag, på våren och en större del, 30 000 företag, på hös-
ten. De berörda arbetsgivarna undersöks enligt ett rullande schema och uppdate-
ras och kompletteras vart femte år. 

Huvuddelen av yrkesuppgifterna samlas in från företag och organisationer, vilka 
har uppgiftsskyldighet enligt statistiklagen (SFS 2001:99) och tillhörande före-
skrifter. 

I myndigheternas särskilda verksamhet för framställning av statistik gäller sek-
retess enligt 24 kap. 8 § sekretesslagen (2009:400). 
 
Vid automatiserad behandling av personuppgifter gäller reglerna i personupp-
giftslagen (1998:204). På statistikområdet finns dessutom särskilda regler för 
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och förordningen (2001:100) om 
den officiella statistiken. 
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Statistikens tillförlitlighet 
Yrkesstatistiken bygger i första hand på redan insamlade uppgifter i olika stati-
stiska register. Kvaliteten i yrkesregistret är därför i hög grad beroende av kvali-
teten i de olika källorna. För mer detaljerade uppgifter om kvaliteten i varje 
källa hänvisas till respektive beskrivning av statistiken.  

Varje delsektor inom den offentliga sektorn har sina egna befattningsnomen-
klaturer. För att kunna redovisa jämförbar statistik måste de olika yrkesupp-
gifterna översättas till SSYK med hjälp av särskilda översättningsnycklar. Från 
år 2008 härleds SSYK från en ny yrkesklassificering i kommuner och landsting, 
vilket har lett till vissa nivåförändringar i SSYK. Det gör att jämförelser över tid 
skall göras med försiktighet. 

Inom den privata sektorn är bilden splittrad. Vissa arbetsgivarorganisationer, 
företag och avtalsområden tillämpar egna befattningsnomenklaturer, vilka måste 
översättas till fyrsiffernivå med hjälp av olika översättningsnycklar. Andra an-
vänder SSYK.   

Företag med en anställd och egenföretagare undersöks för närvarande i mycket 
begränsad omfattning, varför yrkesuppgifter för personer som arbetar i dessa 
företag har stort bortfall i registret. Vidare saknas i stor utsträckning yrkesupp-
gifter för sysselsatta personer som är projektanställda, betingsanställda, anställ-
da med lönebidrag, förtroendevalda, under 18 år eller över 64 år. Dessa katego-
rier ingår inte i lönestrukturstatistikens population. 

För anställda i åldern 16–64 år avser de flesta yrkesuppgifter, 71 procent, för-
hållandena under referensåret. 12 procent är antingen insamlade året före eller 
året efter referensåret. Bortfallet för anställda mellan 16-64 år uppgår till cirka 4 
procent på både 3-siffernivå och cirka 4 procent på 4-siffernivå. 

Bra att veta 
Ytterligare information om Yrkesregistret finns på SCB:s webbplats, 
www.scb.se/yrke 

Bakgrundsfakta ”Yrkesregistret med yrkesstatistik. En beskrivning av innehåll 
och kvalitet”, 2011:5 är publicerat 2011. 

Annan statistik 
Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) ger årlig information om 
sysselsättning, pendling m.m. Yrkesstatistiken från yrkesregistret knyter an till 
RAMS. För ytterligare information se Beskrivning av statistiken 

Löner, löneutveckling, lönespridning och lönestruktur fördelat efter bl.a. yrke 
(SSYK) redovisas inom den officiella lönestrukturstatistiken, som också utgör 
en stor källa till yrkesregistret. 

Arbetskraftsundersökningen (AKU) mäter sysselsättningen månadsvis och 
redovisar yrkesstatistik på grövre nivå. AKU är en urvalsbaserad individunder-
sökning och omfattar c:a 29 500 personer varje månad.  

Mer information om undersökningarna och deras kvalitet finns på SCB:s webb-
plats, www.scb.se. 

 

http://www.scb.se/yrke�
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In English 

Summary 
Occupational statistics based on administrative sources allow data to be pre-
sented in great detail. Flows in the labour market can also be reported. The sta-
tistics are produced annually and are presented approximately 16 months after 
the measured period (November) each year. In Sweden occupation is classified 
by The Swedish Standard Classification of Occupations 1996 (SSYK96), which 
is a national adaptation of the International Standard Classification of Classifi-
cation (ISCO88). 

Personal care and related workers constitute the largest occupational group on 
the Swedish labour market. This occupational group is also the most common 
occupational group for women and the second largest is Shop and stall sales-
persons and demonstrators. Finance and sales associate professionals and 
Physical and engineering science technicians are the third and fourth occupa-
tional groups in rank. The two latter groups form the two most common occupa-
tional groups for men and are mainly composed of men. This indicates a strong 
gender division of the Swedish labour market. 
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